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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO SUPERSIMPLIFICADO, DEL
SERVICIO DE ASESORIA LABORAL DEL CLUB BALONCESTO GRAN CANARIA
CLARET, S.A.D (CB GRAN CANARIA).

Procedimiento abierto supersimplificado
Exp.: SER 02- 2019.
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PRELIMINAR.

CLUB BALONCESTO GRAN CANARIA CLARET, S.A.D (UNIPERSONAL) (en adelante C.B.
Gran Canaria) es una sociedad mercantil de titularidad publica y sujeta a derecho privado,
constituida mediante escritura publica de fecha 30 de Junio de 1992, por transformacion de
CLARET CLUB DE BALONCESTO, al amparo de lo dispuesto por la Ley del Deporte 10/1990
de 15 de Octubre y por el Real Decreto 1.084/1991 de 5 de Julio sobre el Régimen Juridico de
las Sociedades Anénimas Deportivas.

En relacién con el ambito subjetivo de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), C.B. GRAN CANARIA, forma parte del sector
publico delimitado en el articulo 3.1.h) de la LCSP, no teniendo la consideracién de poder
adjudicador de acuerdo con lo sefialado en el art. 3.3.d) de |a referida Ley.

Los procedimientos de adjudicacién de los contratos que celebre C.B. GRAN CANARIA quedan
regulados por sus Instrucciones Internas de Contratacion (IIC, en adelante) aprobadas por el
Consejo de Administracion del C.B. GRAN CANARIA, en sesién 21 de Junio de 2018, en
cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 321 de la LCSP.

Esta licitacion, por su importe y naturaleza, esta configurada como un procedimiento abierto
supersimplificado, conforme a lo previsto en el articulo 13 C) “Procedimientos de adjudicacion”
de sus lIC.

|
DISPOSICIONES GENERALES
I. OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto del contrato sera la realizacion de los servicios de asesoria laboral de C.B. GRAN
CANARIA, con el fin de llevar a cabo la gestiéon del personal, mediante la prestacion de los
servicios de gestion de nominas, servicios de gestion de impuestos, gestiones con la Seguridad
Social y otros servicios de asesoria laboral.
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La ejecucion del objeto del contrato debera adecuarse a los Pliegos de Clausulas
Administrativas Particulares y al de Prescripciones Técnicas que tienen caracter contractual.

El objeto de esta licitacion corresponde con un contrato de servicios, al que se refiere el art. 17
de la LCSP.

La codificacion correspondiente al Vocabulario Comun-de Contrét’qs Puablicos es la 792111110-
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Justificacién de la contratacion: El C.B. Gran Canaria debido a su condicion de empleador esta
obligado a cumplir con las disposiciones legales y vigentes en el ambito del derecho laboral, de
la Seguridad Social y de prevencion de riesgos laborales.

Para el cumplimiento de las citadas obligaciones se hace necesario un profundo conocimiento
de la normativa laboral y social, asf como la correlativa experiencia profesional en esta materia,
que garanticen la correcta aplicacion de la legislacion vigente.

El C.B. Gran Canaria no dispone de los medios personales propios que puedan dar
cumplimiento por si solos a las referidas obligaciones en materia laboral y de la Seguridad
Social, por lo que se hace preciso recurrir a los servicios de profesionales externos que presten
apoyo en el cumplimiento de las referidas obligaciones, y sin que resulte posible proceder a la
ampliacion de los medios actualmente existentes.

Il.- ORGANO DE CONTRATACION. RESPONSABLE DEL CONTRATO.

2.1.- La capacidad para contratar y, por tanto, la facultad para la celebracién de los contratos
corresponde al Consejo de Administracién, si bien como consecuencia de la delegacién
efectuada en el apartado b) del art 11 de las Instruccion Internas de Contratacion, actuara como
érgano de contratacion de forma mancomunada, el Presidente y Vicepresidente del Consejo de
Administracion, al ser el importe inferior a 200.000 € y superior a 15.000 €.

2.2.- C.B Gran Canaria designara una persona fisica, vinculada o ajena a él, como responsable
del trabajo, quien supervisara la ejecucioén de éste, comprobando que su realizacién se ajusta
a lo establecido en el contrato, el cual cursaréa al adjudicatario las 6rdenes e instrucciones del
organo de contratacion.

El nombramiento del Responsable del Contrato sera comunicado por escrito al adjudicatario en
el plazo de quince dias desde la fecha de formalizacion del contrato y, en su caso, su sustitucion
en identico plazo, desde la fecha en que se hubiera producido.
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ll.- PERFIL DE CONTRATANTE DEL ORGANO DE CONTRATACION.

El acceso publico al Perfil de Contratante se realizara a través de la seccion de “Perfil de
Contratante” de la Web del C.B. Gran Canaria, (https://cbgrancanaria.net/club/perfil-del-
contratante).

En el Perfil de Contratante del érgano de contratacion se\ publicarén, en todo caso, las

instrucciones internas de contratacion, el anundio de licitacién, los pliegos de clausulas—
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administrativas particulares y de prescripciones técnicas que rigen en la licitacién, asi como la
adjudicacion del contrato. Ademas, se publicard la formalizacién del contrato.

IV. PRESUPUESTO DE LICITACION. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

4.1.- El presente contrato de servicios, calculado para un volumen de 60 trabajadores, tiene un
presupuesto base de licitacién de 6.600,00 €, IGIC no incluido.

Para el supuesto que el nimero de empleados fuere superior a 60, el adjudicatario percibira el
importe de 7 € adicionales por trabajador/nomina a partir de 60 (IGIC no incluido).

4.2.- El valor estimado del contrato, entendido como el limite maximo del gasto a aplicar al
contrato, asciende a 37.338,40 €, (IGIC no incluido), desglosados en:

a) 6.600,00 € de principal + 4.615,00 € de variable (aumento del nam. de trabajadores a partir
de 60), que constituyen el limite maximo de gasto para la primera anualidad (1/07/ 2019 al
30/06/2020) de vigencia inicial del contrato.

b) 6.699,00 €, de principal + 4.615,00 € de variable (aumento del nim. trabajadores a partir de
60) a aplicar, como limite maximo de gasto, en el supuesto de que se acordara una prorroga
contractual por una anualidad adicional, (1/07/2020 al 30/06/2021) en los términos sefialados
en la clausula siguiente del presente pliego.

¢) 6.800,00 € de principal + 4.615,00 € de variable (aumento del nim. de trabajadores a partir
de 60), a aplicar, como limite maximo de gasto, en el supuesto de que se acordara una prérroga
contractual por una anualidad adicional. (1/07/2021 al 30/06/2022).

d) 3.394,40 €, a aplicar como incremento de hasta un 10% como del aumento de los servicios
prestados.

Los valores anteriores son meramente estimativos, no derivandose para el C.B. Gran Canaria
obligaciéon econdémica alguna, resultando ésta exclusivamente del servicio que se presten.

4.3.- En los importes seflalados se encuentran incluidos la totalidad de los gastos que al
adjudicatario le pueda producir la realizacién del presente contrato de acuerdo con lo previsto
en la clausula 19.1 apartados 1) y 2) del presente pliego. Entre estos gastos se encuentran
incluidos, sin caracter limitativo ni excluyente, las cuotas del colegio profesional, generales,
financieros, de seguros, transportes y desplazamientos, materiales, instalaciones, honorarios
del personal a su cargo, tasas y toda clase de tributos, inclusive los que pudieran derivarse de
la ejecucion del Contrato durante la vigencia del m/'sm”d'sin que por tanto puedan ser éstos
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4.4.- Los importes a abonar al adjudicatario se determinaran en funcién del precio del servicio
objeto de adjudicacion, sin que en ningn caso se puedan superar la partida asignada en el
presupuesto del CB Gran Canaria. La determinacion del presupuesto se ha realizado teniendo
en cuenta la experiencia adquirida sobre los servicios requeridos en temporadas anteriores.

4.5.- En la presente contratacion, dada la naturaleza del servicio, en caso de prérroga anual, el
precio se revisara en un porcentaje del 1,5% sobre el que se viene satisfaciendo.

4.6- El precio del contrato podra incrementarse hasta un 10% como consecuencia de la variacién
que, durante la correcta ejecucion de la prestacion, se produzca exclusivamente en el nimero de
partidos sobre las previstos en el contrato, las cuales podran ser recogidas en la liquidacion,
siempre que no representen un incremento del gasto superior al 10 por ciento del precio del
contrato.

Este incremento no se considera una modificacion del contrato.

V. DURACION DE LA CONTRATACION

5.1.- El plazo maximo de ejecucion del contrato correspondiente sera de una anualidad, a contar
desde el dia 1 de julio de 2019, salvo que la fecha de aceptacion de la resolucién de
adjudicacion del servicio fuere posterior, en cuyo caso se tomara esta Ultima.

5.2.- El contrato se podra prorrogar por un periodo anual adicional hasta un maximo de DOS
(2) ANOS (2020/2021 y 2021/2022), lo cual debera ser acordado antes de vencimiento de cada
anualidad, expresamente y por escrito por el érgano de contratacion y sera obligatoria para el
adjudicatario. Duracién maxima del Contrato incluidas las prorrogas: TRES (3) ANOS.

5.3.- De igual forma, cuando al vencimiento del contrato no se hubiera formalizado el nuevo
contrato que garantice la continuidad de la prestacion del servicio, se podra prorrogar el
presente contrato hasta que comience la ejecucion del nuevo contrato y en todo caso por un
periodo maximo de nueve meses, sin modificar las restantes condiciones del contrato, siempre
que el anuncio de licitacién del nuevo contrato se haya publicado con una antelacion minima
de 2 meses respecto de la fecha de finalizacion del presente contrato y concurran incidencias

VI. NORMATIVA APLICABLE. JURISDICCION

6.1. La preparacion y adjudicacién de la presente licitacion se regira por lo establecido en los
articulos 321 y 322 de la LCSP, por sus IIC, por el presente pliego de clausulas administrativas
particulares y por el pliego de prescripciones técnic,aié; supletori'?mente, se aplicaran el resto d
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las normas de derecho administrativo y, en su defecto, por las normas de derecho privado para
cubrir las lagunas que pudieran existir.

6.2. Los acuerdos del Organo de Contratacion seran inmediatamente ejecutivos y podran ser
objeto de recurso de conformidad con lo dispuesto en la LCSP, en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; asi como
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

6.3. En cuanto al cumplimiento, efectos y extincién del contrato correspondiente, se regiran por
el Derecho privado, siendo competente la jurisdiccion civil para resolver cualquier controversia
que pudiera surgir. Al respecto, el licitador renuncia al fuero jurisdiccional que en su caso
pudiera corresponderle, sometiéndose expresamente a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales de la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria

VIl. PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA DE LA LICITACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 321.2.b.1 del LCSP, la convocatoria se anunciara
en el perfil del contratante del CB GRAN CANARIA a través de su pagina web
https://cbgrancanaria.net/club/perfil-del-contratante/

VIIl.- LICITADORES

8.1.- Podran tomar parte en el presente procedimiento abierto todas las personas naturales y
juridicas, espafiolas o extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar y solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional, no se hallen comprendidas en alguna de las
circunstancias sefialadas en el articulo 71 del LCSP y acrediten su solvencia en los términos y
condiciones que se recogen en las clausulas siguientes.

Las proposiciones seran secretas, no pudiendo divulgar el érgano de contratacion la
informacion facilitada por los licitadores que hayan designado como confidencial, de acuerdo
conlo establecido en el articulo 133 de la LCSP. La mera presentacién de la proposicion supone
la aceptacion incondicional de la totalidad del presente pliego y del de prescripciones técnicas
sin salvedad o reserva alguna.

8.2.- Asimismo, los empresarios deberan contar con lahabilitacion empresarial o profesional

que, en su caso, sea exigible conforme al ordenamie td*-juridico vigente para realizar las
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8.3.- Las personas juridicas s6lo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones
estén comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad o prestacién que, a tenor
de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

8.4.- Podran, asimismo, presentar ofertas las Uniones Temporales de Empresarios, en cuyo
caso, hinguna de las empresas integrantes de la union temporal podra presentar oferta de forma
individual, so pena de no admision de todas las propuestas suscritas por el licitador, tanto de
forma independiente como las que formule en unién temporal con otros.

8.5.- No podréan participar en la licitacion aquellas empresas que hubieran participado en la
elaboracion de las especificaciones técnicas, siempre que dicha participacion pueda provocar
restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato privilegiado con respecto al resto de las
empresas licitadoras.

IX.- PRESENTACION DE PROPOSICIONES DE LOS INTERESADOS

9.1.- Cada licitador no podra presentar mas de una proposicién. Tampoco podra suscribir
ninguna propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figurar en méas
de una unién temporal. La infraccion de estas normas dara lugar a la no admisién de todas las
propuestas por él suscritas.

Seran excluidas por la mesa de contratacion en resoluciéon motivada las proposiciones que no
guarden concordancia con la documentacion examinada y admitida, varien sustancialmente el
modelo establecido o comporten error manifiesto en el importe de la proposicién o exista
reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o inconsistencia que las hagan
inviables.

9.2.- Las personas o entidades que tomen parte en el presente procedimiento abierto
simplificado deberan presentar sus proposiciones en el Registro General del CB Gran Canaria,
Calle Cérdoba 31A, 35016 Las Palmas de Gran Canaria, de lunes a viernes, de 09:00 a 13:00
horas, en los términos y plazos que se indiquen en la publicacién del anuncio del contrato en el
Perfil de Contratante.
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9.3.- Los interesados presentaran sus proposiciones en un (nico sobre cerrado,
(Documentacion administrativa + Proposicion relativa a los criterio/s evaluables mediante
férmulas»), con el contenido que se detalla en la clausula siguiente.

El sobre se identificara, en su exterior, con expresion dela licitacion a la que se concurre y sera
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En el interior de cada sobre se haré constar en hoja independiente su contenido, enunciado
numericamente.

9.4.- Los licitadores podran designar como confidenciales alguno o algunos de los documentos
aportados. Dicha circunstancia debera reflejarse claramente en el propioc documento designado
como tal, bien de forma sobreimpresa, al margen o de cualquier otra forma que permita de
forma indubitable conocer su caracter confidencial.

X.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES
Cada proposicién se entregara en un Unico sobre que contendra:

10.1.- “Documentacién Administrativa”, contendra los documentos que se indican a
continuacion.

10.1.1.- El licitador debera acreditar mediante una declaracién responsable, segin
modelo Anexo | del presente pliego, que cumple las condiciones establecidas legalmente
para contratar, exigidas en la clausula 11.1 de este mismo pliego. En tal caso, el licitador a
cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacion, debera acreditar ante el érgano de
contratacion, previamente a la adjudicacion del contrato, la posesion y validez de los
documentos exigidos.

En todo caso, el organo de contratacion, en orden a garantizar el buen fin del procedimiento,
podra, en cualquier momento anterior a la adopcidn de la propuesta de adjudicacién, requerir a
los licitadores para que aporten documentacién acreditativa del cumplimiento de las
condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato que se especifican en la clausula
13.2 de este Pliego. A estos efectos, y sin perjuicio de la fase procedimental en que se realice
la aportaciéon de la documentacion, el momento decisivo para apreciar la concurrencia de los
requisitos de capacidad y solvencia exigidos para contratar con el CB Gran Canaria sera el de
finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones.
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10.1.2.- Compromiso de constituciéon de Unién Temporal de Empresas. Cuando dos
0 mas empresas acudan a una licitacién agrupados en UTE, cada uno de los empresarios que
la componen debera acreditar su personalidad y capacidad, debiendo indicar, ademas, en
documento privado los nombres y circunstancias de los empresarios que la constituyan, la
participacion de cada uno de ellos, el compromiso de constituirse formalmente en unién
temporal, caso de resultar adjudicatarios, y el repr‘ésenta'nte 0 apoderado Unico que, durante la
vigencia del contrato, ha de ostentar la plenairepreser, taclon de todos ellos frente al CB Gran
Canaria. / 'l‘
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El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las empresas
componentes de la UTE.

10.1.3.- Una direccion de correo electrénico en que efectuar las notificaciones, para lo
cual se cumplimentaré el Anexo Il del presente pliego.

10.1.4.- Particularmente, las empresas extranjeras presentaran sus documentos
traducidos de forma oficial al castellano, asi como una declaracién de someterse a la
jurisdiccién de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su
caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderles.

10.2.- “Proposicion relativa a los criterio/s evaluables mediante féormulas”.

Las proposiciones se presentaran redactada conforme a los modelos fijados en el Anexo llI,
ll-bis y lll-ter al presente pliego, firmado en todas sus paginas si las hubiere, no aceptandose
aquellas que contengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente lo
que la C.B. Gran Canaria estime fundamental para considerar la oferta.

En la presente licitacion, existe tres criterios ponderables mediante la aplicacién de férmulas:
1. Oferta econdmica ... La puntuacién maxima 60 puntos.
2. Equipo de trabajo ... La puntuacién maxima 30 puntos.
3. Criterios Sociales ...La puntuacion maxima 10 puntos.

El precio ofertado, el equipo de trabajo y criterios sociales seran los Unicos criterios de
valoracion de las ofertas, al tratarse de una prestacion que no admite variacion alguna en las
ofertas mas alla del coste y del equipo humano, por estar perfectamente definidas todas las
caracteristicas de las prestaciones que se precisan contratar.

La oferta econdémica no podra ser superior al importe del presupuesto de licitacién (6.600,00 €).
La proposicion econémica se presentara redactada conforme al modelo fijado en el Anexo Ill al
presente Pliego, no aceptandose aquellas que contengan omisiones, errores o tachaduras que
impidan conocer claramente lo que el C.B Gran Canaria estime fundamental para considerar la
oferta.
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Si alguna proposiciéon no guardase concordancia con la documentacion examinada y admitida,
excediese del importe maximo de licitacién, variase sustancialmente el modelo establecido,
comportase error manifiesto en el importe de/a propoSICIon 0 existiese reconocimiento por
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desechada, sin que sea causa bastante para el rechazo el cambio u omisién de algunas
palabras del modelo si ello no altera su sentido.

La oferta del Equipo de Trabajo sera redactada conforme al modelo fijado en el Anexo lll-bis,
al que se adjuntara la informacién y documentacion solicitada en el mismo. Las propuestas que
no aporten la documentacién solicitada, no cumplan las especificaciones técnicas minimas
establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas o en el Presente Pliego, o no alcancen el
minimo establecido, no serd tomada en consideracién en el presente procedimiento de licitacion

Se estara a lo dispuesto en el segundo parrafo de la clausula 9.1 del presente pliego respecto
al rechazo por parte del 6rgano de contratacion de alguna proposicién.

10.3.- Toda la documentacién a presentar por los licitadores habra de ser copias que podran
ser cotejadas con sus originales. Los licitadores presentaran su documentacion en castellano.

Xl.- EXAMEN DE LAS OFERTAS

11.1.- La valoracion de las proposiciones y la determinacion de la mejor oferta se realizaran
atendiendo a los antes dichos dos criterios, evaluables mediante cifras o porcentajes, obtenidos
a través de la mera aplicacion de formulas.

11.2.- Criterio oferta econémica. Maximo: 60 puntos (Anexo llI).

La puntuacién méaxima para este criterio sera de 60 puntos y se valora conforme a la siguiente
férmula:

La obtencién de las puntuaciones econdmicas (PE) se hara de la siguiente forma:
Se calculara el coeficiente (COEI) de cada oferta con la siguiente expresion:

ICOEi = PMED / P, dénde
e PMED = precio medio de las ofertas
e P =precio de la oferta que se valora.

Se entiende por precio medio la media aritmética de los precios ofertados.
A la oferta con el coeficiente (COEI) mas alto (COEmax), se le asignaran 60 puntos

A las ofertas restantes se le asignaré la puntuacion econémica (PE) calculada con la siguiente
funcién:

[IPE = (COEi / COEmax) x 60|

(No se establecen pardmetros objetivos para apreciar que una Troposrcron no pueda cumplirse como consecuencia-defa——
inclusién de valores anormales o desproporcionados). d . . @/’/ﬁw
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11.3.- Criterio automatico distinto del precio (Equipo de trabajo). Anexo Ill-bis.

La puntuacion méxima para este criterio sera de 30 puntos. Para tener en cuenta las ofertas del
Equipo de Trabajo, los licitadores deberan presentar junto al Anexo ll-bis la documentacion
solicitada en el mismo para la verificacion de su oferta.

Asimismo, no se tendran en cuenta las ofertas que presente un perfil que no cumpla con alguno
de los siguientes requisitos minimos: Experto en Asesoria Laboral: Debe cumplir los
requisitos siguientes:

- Licenciado en derecho, diplomado en relaciones laborales o graduado social.
- Experiencia profesional en el ambito de la asesoria laboral de, al menos, 10 afios.

El Curriculum Vitae presentado deberan permitir la identificacion del titular mediante nombre y
apellidos.

Se acompafiara copia del titulo requerido conforme al presente Pliego, o declaracion
responsable de experiencia asimilable. (En la documentacion se adjuntaran copias de los
Titulos oficiales del Ministerio de Educacion Espaiiol o titulos extranjeros homologados o con
la correspondiente certificacion de equivalencia a alguno de los titulos oficiales del Ministerio
de Educacion Espafiol, de acuerdo con la normativa de aplicacion en cada caso).

Como autoriza el articulos 145.2.2° de la LSCP y la STJUE Sala 5 de 26 de marzo de 2015
(as.601/13 Ambisig), seguin la cual <<la calidad de la ejecucion de un contrato puede depender
de manera determinante de la valia profesional de las personas encargadas de ejecutarlo, valia
que esta constituida por su experiencia profesional y su formacioén>>; afiadiendo que <<la citada
calidad puede figurar como criterio de adjudicacion>> y, se establece por ello los siguientes
subcriterios, para la valoracion automética de las ofertas de los licitadores, que hayan
presentado equipo de trabajo con las caracteristicas minimas:

|Criterios. — Experto en asesoria laborall:

o Criterio 11.3.1.- Experiencia prestando servicios de asesoramiento laboral: maximo 15
puntos,

o Criterio 11.3.2.-Experiencia prestando servicios de asesoramiento laboral a sociedades
anonimas deportivas: maximo 15 puntos.

El baremo para la valoracion de los criterios automatlcos distintos del precio (equipo de )

trabajo) es el siguiente: |

I t
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e Experiencia de 10 afios completos, admitido, 0 puntos.
e Experiencia mas de 10 y menor 6 igual a 15 afios: 5 puntos.
o Experiencia mas de 15 y menor 6 igual a 20 afios: 10 puntos.

o Més de 20 afios de experiencia: 15 puntos.

o Experiencia de 3 afios completos, 5 puntos.
e Experiencia mas de 3 y menor 6 igual a 6 aiios: 10 puntos.

o Més de 6 afios de experiencia: 15 puntos.

11.4.- Criterio automatico distinto del precio. Criterios Sociales. (Anexo Ill-Ter)

La puntuacion méaxima para este criterio serd de 10 puntos. Para tener en cuenta la oferta del
referente al criterio social, los licitadores deberan presentar junto al Anexo lli-ter la
documentacién solicitada en el mismo para la verificacion de su oferta.

Los criterios para la valoracion automatica de las ofertas de los licitadores, referente al criterio
social son los siguientes:

o Empresas que acrediten estar compuestas por al menos un 70% de personas con
contrato fijo o indefinido: 5 puntos

o Empresas que acrediten estar compuestas por al menos un 2% de personas con
discapacidad igual o superior al 33%: 5 puntos.
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Con el fin de verificar estos porcentajes, los licitadores deberan aportar sus correspondientes
declaraciones responsables, acompariada de la correspondlente documentacion acreditaba de
los anteriores criterios. ; _
l
/ !
| [/
| W

\ | o
W ! - Y
S ALY g . . v
<\O H[EHFH‘:B“hAqLIFE T\(Si:%)"rjA (on?mg(: %‘.}‘: HES a1 ’ IS AguasdeTeror
2 Canarias

|

12




GRANIGANARIN

Cabildo de 1 (CLUB]DE] AL@NCEST chgrancanarianet @ €

Gran Canaria

XIL.- EXAMEN DE LA DOCUMENTACION Y APERTURA DE PROPOSICIONES

12.1.- La mesa de contratacién cuya constitucion sera potestativa, estara compuesta, en su
caso, conforme a lo establecido en las Instrucciones Internas de Contratacién del CB Gran
Canaria.

12.2.- La presente convocatoria se anunciara en el Perfil del Contratante del CB Gran Canaria
con una antelacion minima de 10 dias al sefialado como el tiltimo para la presentacién de
las proposiciones. El plazo de admision de proposiciones sera el que figure en el referido
anuncio.

12.3.- La apertura de las proposiciones no requerira de la celebracion de acto publico, debiendo
el érgano de contratacion garantizar la oportuna confidencialidad de las proposiciones y que la
apertura de las mismas no se realiza hasta que haya finalizado el plazo para su presentacion.
La celebracion de este acto se producira en el dia y hora que se sefiale, en el anuncio de
licitacion en el Perfil de Contratante del CB Gran Canaria, en el plazo maximo de un mes
contado desde la fecha de finalizacion del plazo para presentar ofertas.

En primer lugar, se dara cuenta del nimero de proposiciones recibidas y del nombre de los
licitadores.

Seguidamente se examinara la validez formal de los documentos contenidos en el sobre,
relativo a la "“Documentacién Administrativa”.

Si se observasen defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada, se
concedera mediante comunicacion por correo electrénico, un plazo no superior a 3 dias habiles
para que los licitadores los corrijan o subsanen con el apercibimiento de que, en caso de no
subsanar o corregir los defectos, se les excluira de la licitacion.

Acto seguido, y sin perjuicio de dar cumplimiento a los dispuesto en el parrafo anterior y
quedando a expensas de la subsanacién de los defectos y omisiones y de la admisién del
licitador, se procedera a la lectura de la proposicién de los licitadores relativo a los criterio/s
evaluable/s mediante formulas, dando lectura a las ofertas.
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Tras la celebracién del acto, y a la vista de los valores ofertados en cada uno de los criterio/s
aplicable/s en esta fase del procedimiento, se procedera al calculo de la puntuacién alcanzada
por cada licitador admitido, de conformidad con lo dispuesto en la clausula Xl del presente
pliego, referente a criterio/s de adjudicacion evaluable/s mediante formulas.

12.4.- A la vista de los puntos otorgados a cada licitador en |a fase de evaluacion de los criterios,
se llevara a cabo la valoracion final de todas las proposiciones y, a continuacién, propondra al
organo de contratacion dentro del plazo maximo de2 meses,.y a contar desde la apertura del —
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sobre, la adjudicacién a favor del licitador que haya formulado la mejor oferta econémicamente,
de acuerdo con los criterio/s de adjudicacién que rigen en el presente procedimiento. Dicho
plazo de 2 meses es ampliable, en los supuestos del articulo 149 de la LCSP.

No obstante, lo anterior, en los casos en que de acuerdo con los criterio/s que figurasen este
pliego no resultasen admisibles ninguna de las ofertas presentadas, se propondra al érgano de
contratacion que se declare desierta la licitacion. No podra declararse desierta una licitacion
cuando exista alguna oferta o proposicién que sea admisible de acuerdo con los criterios que
figuren en el pliego.

12.5.- CB Gran Canaria se reserva la facultad de comprobar en cualquier momento la veracidad
de los datos aportados, bien antes de la adjudicacién del contrato, o bien durante su vigencia,
pudiendo realizar tal comprobacion por si misma o mediante peticidn al licitador o adjudicatario
de documentacion o informes complementarios. La falsedad o inexactitud de tales datos
provocara la desestimacion de la oferta o, en su caso, la resolucién el contrato, con pérdida de
la garantia constituida, en su caso, asi como la exigencia de las responsabilidades.

XIll.- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR EL LICITADOR CON LA MEJOR OFERTA.

13.1.- El 6rgano de contratacién requerira al licitador que haya presentado la mejor oferta para
que, dentro del plazo de siete dias habiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera
recibido el requerimiento, presente la siguiente documentacion justificativa. En el caso de que
la misma se presentara incompleta o con defectos subsanables se otorgara al licitador plazo
suficiente para subsanarla.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera
que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma
documentacion al licitador siguiente por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas,
siempre que ello fuese posible y que el nuevo adjudicatario haya prestado su conformidad, en
cuyo caso se concedera a éste un plazo de diez dias habiles para cumplimentar lo sefialado en
el parrafo anterior.
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13.2.- La documentaciéon a presentar por el licitador que haya presentado la mejor oferta
contendra los siguientes documentos originales o copias de los mismos. No obstante, cuando
la empresa candidata no esté obligada a la presentacic’:n de alguno de ellos debera acreditar
esta circunstancia mediante declaracién responsab[e

\ | _

/// [\ ,‘ ! ‘_\

‘If ‘ /

i 1

AN el — "

/\ PLEra N \ { - >

HERBAI_ulFE ) ' Lun\ci:rEg?Pt HPS alidia >DISG Aguas e Teror
YNUTRICION Eg:gr;;

14




GRINIGANARIA

Cabildo de AR CLUB]DE ALGNCEST chgrancanaria.net ¢ EC

Gran Canaria

a) Acreditacion de la personalidad juridica y la capacidad de obrar:

o Si el proponente es una persona juridica espafiola, mediante la escritura o documento
de constitucion, estatutos o acto fundacional, en los que consten las normas por las que
se regula su actividad, debidamente inscritos, en su caso, en el registro publico que
corresponda, y copia autenticada notarial o administrativamente de la Tarjeta de
Identificacion Fiscal o del documento que reglamentariamente le sustituya.

Cuando sean personas juridicas, deberan justificar que las prestaciones del contrato
estan comprendidas dentro de los fines, objeto o &mbito de actividad que, a tenor de sus
estatutos o reglas fundacionales, les sean propios. La acreditacion se realizara
mediante la presentacion de los estatutos o reglas fundacionales inscritos en el Registro
Mercantil o en aquel otro registro oficial que corresponda en funcion del tipo de entidad
social.

o Si el proponente/s es una persona natural, fotocopia compulsada del Documento
Nacional de Identidad (DNI) o, en su caso, del documento que haga sus veces.

b) Acreditacién, en su caso, de la representacion.

Los que comparezcan y firmen proposiciones en nombre de otro deberan presentar, ademas
de copia del documento nacional de identidad, apoderamiento bastante para representar a la
persona o entidad en cuyo nombre se actte.

En particular, si se trata de sociedades mercantiles, deberan presentar la documentacion
acreditativa de los poderes por alguna de estas dos modalidades:

1) Si el firmante de la proposicion actia como apoderado especifico de la sociedad para el acto
concreto de este contrato, escritura notarial de apoderamiento, que no necesita inscribirse en
el Registro Mercantil.

2) Si el firmante de la proposicién es administrador de la sociedad con facultades delegadas de
representacion o apoderamiento de caracter general o actla como apoderado general de la
sociedad: escritura notarial de delegaciéon de facultades o de apoderamiento inscrita en el
Registro Mercantil o certificacion del Registro Mercantil acreditativa de la vigencia de sus
facultades o poderes.

c) Criterios de solvencia econ6émica y financiera, y técnica o profesional.

Los licitadores acreditaran su solvencia economlca L0 fman(:lera mediante los siguientes
criterios y documentacion. ¥ i‘ i
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o Volumen anual de negocios, referido al mejor ejercicio dentro de los tres Ultimos
anteriores a la fecha de presentacion de las ofertas por importe igual o superior a
9.000,00 euros IGIC excluido”).

El presente requisito se acreditara mediante declaracion del empresario indicando el volumen
de negocios en el ambito especificado en el parrafo anterior de la empresa y cuentas anuales.

e Seguro de responsabilidad civil por riesgos profesionales con una capital asegurado
igual o superior a 100.000 euros.

El presente requisito se acreditara mediante la aportacion de poéliza o certificado expedido por
el asegurador, en el que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de vencimiento
del seguro, y mediante el documento de compromiso vinculante de suscripcion, prérroga o
renovacion del seguro, que garantice la cobertura durante toda la duracién del contrato.

Los licitadores acreditaran su solvencia técnica o profesional mediante los siguientes criterios
y documentacion:

1.- Experiencia en la ejecucion de servicios analogos: los licitadores deberan haber
realizado servicios anélogos a los del presente Contrato ejecutados en los tres (3) Gltimos
afos anteriores a la fecha de publicacion del PCAP en el perfil de contratante de, con las
siguientes unidades minimas:

° Al menos un (1) contrato de Servicios de asesoramiento laboral, referidos a los tres
Ultimos afios, en el que se supere la cifra de 6.000,00 euros anuales, IGIC excluido.

Para acreditar la realizacion de servicios analogos a los del presente Contrato ejecutados en
los tres (3) ultimos afios anteriores a la fecha de publicacion del PCAP en el perfil de contratante
del C.B Gran Canaria, los licitadores deberan presentar certificado/s de buena ejecucion
emitidos por el cliente/destinatario de los Servicios, en los que conste claramente la identidad
del firmante y cargo que ostenta, la fecha de realizacién, el importe y las caracteristicas del
servicio.

Las empresas de nueva creacion, entendiendo por tal aquella que tenga una antigiiedad inferior
a cinco afios, quedara eximido de acreditar el presente requisito de solvencia.

2.-Medios humanos: Los licitadores deberan acreditar que disponen del siguiente perfil
profesional con dedicacion a las prestaciones objeto del contrato:

Experto en asesoria laboral

Debe cumplir los dos requisitos siguientes: o
e

- Licenciado en derecho, diplomado en relaciones Iaborfal'ges o graduado social
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- Experiencia profesional en el ambito del asesoramiento laboral de, al menos, 10 afios.

Para acreditar los medios solicitados los licitadores deberan entregar Curriculum Vitae del
personal con la experiencia referida

Se podra eximir a aquellos licitadores de la acreditaciéon de la solvencia econémica y financiera y
técnica o profesional, en aquellos casos que la misma sea notoria.

d) Certificado de estar colegiado como ejerciente en el colegio profesional correspondiente.

e) Declaracion de no estar incurso en alguna de las incompatibilidades o prohibiciones
para contratar previstas en el articulo 71 de la LCSP.

f) Documento justificativo del alta en el Impuesto de Actividades Econémicas referido al
gjercicio corriente o, en su caso, recibo acreditativo del pago del Ultimo afio cuyo plazo
reglamentario de ingreso hubiera vencido en el momento de producirse el término del plazo de
presentacién de ofertas.

g) La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias se
realizara presentando:

o certificacion administrativa expedida por el érgano competente de la Administracién del
Estado, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con este Ultimo.

o certificacion administrativa expedida por el érgano competente de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Canarias, por lo que respecta a las obligaciones tributarias
con la misma.

El licitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciones o documentos
correspondientes a las obligaciones tributarias, habra de acreditar tal circunstancia mediante
declaracion responsable.

h) La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social se realizara presentando certificacion administrativa expedida por el érgano
competente de la Administracion del Estado, por lo que respecta a las obligaciones con la
Seguridad Social con este ultimo.
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XIV.- GARANTIA DEFINITIVA

Se establece expresamente que los ofertantesrln jzresados no deberan constituir garantia
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XV.- ADJUDICACION

15.1.- El 6rgano de contratacion debera adjudicar el contrato en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la apertura de las proposiciones, ampliable en quince dias habiles cuando sea
necesario seguir los tramites a que se refiere el articulo 149, sobre ofertas con valores
anormales o desproporcionados.

No obstante, el CB Gran Canaria, antes de la adjudicacion, podra renunciar a celebrar el
contrato por razones de interés pablico debidamente justificadas en el expediente, o desistir del
procedimiento tramitado en caso de que se haya producido una infraccién no subsanable de
las normas de preparacion del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacion.

15.2.- La adjudicacion deberd ser motivada, se notificara a los candidatos o licitadores v,
simultaneamente, se publicara en el perfil de contratante.

156.3.- En caso de incumplimiento del plazo de adjudicacion, los licitadores tendran derecho a
retirar su proposicion.

i
FORMALIZACION DEL CONTRATO

XVI.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.

16.1.- El adjudicatario queda obligado a suscribir, dentro del plazo de 15 dias naturales desde
la fecha de la notificacion de la adjudicacion, el documento privado de formalizacion del
contrato, al que se unira, formando parte del contrato, la oferta del adjudicatario y un ejemplar
del pliego de clausulas administrativas particulares y de las prescripciones técnicas.

Cuando el adjudicatario sea una unién temporal de empresarios, dentro del mismo plazo y con
anterioridad a la firma del contrato, debera aportar escritura publica de constitucién como tal.

Dado que el procedimiento de adjudicacion es abierto supersimplificado, la formalizacion del
contrato podra efectuarse mediante la firma de aceptacién por el contratista de la resolucién de
adjudicacion.
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16.2.- El documento en que se formalice el contrato sera en todo caso privado, no siendo titulo
vélido para acceder a cualquier registro publico.

No obstante, el contrato se formalizara en escritura publica cuando asi lo solicite el contratista,
siendo a su costa los gastos derivados de su otorgamiento.
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16.3.- No podra iniciarse la ejecucién del contrato sin su previa formalizacion. Si ésta no se
llevara a cabo dentro del plazo indicado, por causa imputable al adjudicatario, CB Gran Canaria
podréa acordar la resolucion del mismo. En tal supuesto, procedera la incautacion de la garantia
constituida, en su caso, y la indemnizacioén de los dafios y perjuicios ocasionados.

En estos casos, CB Gran Canaria podra efectuar una nueva adjudicacion al interesado o
interesados siguientes a aquél, por el orden en que hayan quedado clasificadas sus ofertas,
siempre que ello fuese posible y que el nuevo adjudicatario haya prestado su conformidad.

16.4.- Sin perjuicio de lo anterior, la formalizacion del contrato podra efectuarse mediante
la firma de aceptacion por el contratista de la resolucién de adjudicacion.

v
EJECUCION DEL CONTRATO

XVII.- EJECUCION DEL CONTRATO Y CUMPLIMIENTO DE PLAZOS.

17.1.- El contrato se ejecutara a riesgo y ventura del contratista, con sujecion a lo establecido
en su propio clausulado, asi como con las estipulaciones contenidas en el presente pliego y en
del de prescripciones técnicas y de acuerdo con las instrucciones que para su interpretacion
diere a aquél el érgano de contratacion.

17.2.- El adjudicatario serd responsable de la calidad del servicio, asi como de las
consecuencias que se deduzcan para el CB Gran Canaria o para terceros de las omisiones,
errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucién del contrato.

Asimismo, sera obligacion del adjudicatario indemnizar todos los dafios y perjuicios que se
causen tanto al C.B Gran Canaria como a terceros como consecuencia de las operaciones que
requiera la ejecucion del contrato, salvo que, en este Ultimo caso, hayan sido ocasionados como
consecuencia inmediata y directa de una orden del CB Gran Canaria.
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17.3.- El periodo de vigencia del contrato es el sefialado en la clausula V del presente pliego y
se iniciara en la fecha sefialada en el documento contractual. El contratista esta obligado a
cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la realizacién del mismo.

Si por causas imputables al empresario no se inicia la ejecucion del contrato en la fecha
sefialada en el documento contractual podré eI/QB Gran- Canaria resolver el contrato por

incumplimiento del mismo. / \ 1 e
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17.4.- La constitucion en mora del contratista no precisara intimacién previa por parte del CB
Gran Canaria. En caso que el adjudicatario, por causas imputables al mismo, incurriere en
demora respecto al cumplimiento de los plazos, ya sean de inicio de ejecucién del contrato, ya
de prestacién de los servicios adicionales, el CB Gran Canaria podra optar indistintamente por
la resolucion del contrato o por exigir su cumplimiento, respondiendo el adjudicatario de todos
los dafios y perjuicios causados ocasionados con motivo del retraso imputable al mismo.

La misma prevencion se aplicara cuando el adjudicatario, por causas imputables al mismo,
hubiere incumplido parcialmente la ejecucion de las prestaciones definidas en el contrato.

310598

=3

XVIII.- INSPECCION Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

18.1.- La ejecuciéon del contrato se desarrollara, sin perjuicio de las obligaciones que
corresponden al adjudicatario, bajo la inspeccion y control del érgano de contratacion, el cual
podra dictar las indicaciones oportunas para el fiel cumplimiento de lo convenido.

18.2.- El érgano de contratacién tiene el derecho a comprohar la calidad y caracteristicas de
toda indole del servicio objeto del contrato, pudiendo recabar del adjudicatario cuanta
informacién estime necesaria.

18.3.- La direccion y supervision de los trabajos le correspondera al responsable del contrato
que se indica en la clausula 2.2 del presente pliego.

Son funciones del responsable del contrato, entre otras, las siguientes:

a) Interpretar el pliego de prescripciones técnicas y demas condiciones técnicas fijadas en el
contrato o en disposiciones oficiales.

b) Exigir la existencia de los medios y organizacién necesarios para la ejecucion del contrato
en cada una de sus fases.

c¢) Efectuar al adjudicatario las indicaciones u observaciones oportunas para lograr los objetivos
del contrato.
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d) Proponer las modificaciones que convenga introducir.
e) Conformar las facturas segun los plazos de ejecucion y abono que se hayan acordado.
f) Tramitar cuantas incidencias surjan durante el desarrollo del contrato.

g) Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para-el buen desarrollo de los trabajos y su
supervision, a la que estara obligada a asistir I represer?tacmn de la empresa adjudicataria,
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asistida de los facultativos, técnicos, letrados o especialistas de la misma que tengan alguna
intervencion en la ejecucion del contrato.

XIX.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES

19.1.- Ademaés de los derechos y obligaciones generales derivados del régimen juridico del
presente contrato, se atendera especialmente a las siguientes obligaciones:

1) Seran a cargo del adjudicatario todos los gastos derivados del contrato, incluidos toda clase
de tributos y exacciones fiscales y parafiscales del Estado, de las Comunidades Auténomas o
de las Corporaciones Locales que se devenguen o causen con motivo del mismo, salvo el
Impuesto General Indirecto Canario (IGIC), que deba ser soportado por el CB Gran Canaria.

2) El adjudicatario tendran la obligacion de guardar sigilo respecto a los antecedentes o datos
que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato o de los que
tenga informacién con ocasién del mismo.

3) El adjudicatario queda obligado al cumplimiento de las previsiones legales en materia de
proteccion de datos de caracter personal, en los términos sefialados clausula XXIV del presente
pliego.

4) El adjudicatario no podréa utilizar para sf, ni proporcionar a terceros, dato alguno del servicio
contratados ni de los usuarios finales del servicio. El adjudicatario adquiere el compromiso de
custodia fiel y cuidadosa de la informacién que se le facilite para la realizacion del servicio v,
con ello, de la obligacion de que ni la documentacioén ni la informacion que ella contiene llegue
en ningun caso a poder de terceras personas.

5) El adjudicatario cumplira las obligaciones establecidas en la clausula siguiente (XX) relativas
a las reglas especiales respecto del personal laboral de la empresa contratista.

Las obligaciones sefialadas en los apartados 3, 4 y 5 tienen el caracter de esenciales, por lo
que su incumplimiento sera causa suficiente para la resolucién del contrato.

6) Obligaciones laborales, sociales y econémicas. El adjudicatario estaréa obligado a observar
las disposiciones vigentes en materia fiscal, laboral y de Seguridad Social y de Seguridad e
Higiene en el trabajo y prevencién de riesgos laborales. El personal adscrito a los trabajos
dependera exclusivamente del adjudicatario, el cual tendra todos los derechos y deberes
inherentes a su calidad de empresario respecto del mismo, sin que del eventual incumplimiento
de sus obligaciones legales o contractuales pueda derivarse responsabilidad alguna para Club
Baloncesto Gran Canaria Claret, SAD. / !
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En general, la empresa o equipo técnico adjudicatario respondera de cuantas obligaciones le
vienen impuestas en su caracter de empleador, asi como del cumplimiento de cuantas normas
regulan y desarrollan la relacién laboral o de otro tipo, sin que pueda repercutir contra C. B.
Gran Canaria, ninguna multa, sancion o cualquier tipo de responsabilidad que por
incumplimiento de alguna de ellas, pudieran imponerle los organismos competentes.

19.2.- En todo caso el adjudicatario sera responsable de los dafios y perjuicios que se deriven
del incumplimiento de las obligaciones resefiadas en la clausula anterior.

XX.-. REGLAS ESPECIALES RESPECTO DEL PERSONAL LABORAL DE LA EMPRESA
CONTRATISTA

20.1.- Corresponde exclusivamente al adjudicatario la seleccion del personal que formara parte
del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del contrato.

Dicho personal dependera exclusivamente del adjudicatario, el cual tendra todos los derechos
y deberes inherentes a su calidad de empleador respecto del mismo, siendo el CB Gran Canaria
contratante del todo ajeno a dichas relaciones laborales.

20.2 - El adjudicatario, como Unico responsable de la realizaciéon del servicio contratado, se
compromete al cumplimiento de todas las obligaciones que se derivan, como empresa, en
materia tributaria, laboral, de Seguridad Social y de Seguridad y Salud en el Trabajo, vigentes
o que pudieran dictarse durante la vigencia del contrato, siendo estricta y rigurosamente
responsable, con caracter exclusivo y con entera indemnidad para el C.B. Gran Canaria, del
incumplimiento de cualquiera de tales obligaciones. En dicho sentido, el C.B. Gran Canaria
podra exigir del adjudicatario, en todo momento, la justificacion de que se encuentra, al corriente
y ha dado efectivo cumplimiento a las obligaciones descritas en el parrafo anterior, vigentes o
que pudieran dictarse durante la vigencia del contrato.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte del adjudicatario, o la infraccién de
disposiciones sobre seguridad, no implicara responsabhilidad alguna para el C.B. Gran Canaria.

20.3.- El adjudicatario se obliga, en todo caso, a reembolsar a C.B. Gran Canaria las sanciones
y deudas, con sus correspondientes recargos e intereses, que como responsable solidario y/o
subsidiario frente a la Administracién Publica, llegue a tener que hacer efectivas en razén del
incumplimiento por el adjudicatario de sus obligaciones en materia tributaria, laboral, de
Seguridad Social y de Seguridad y Salud en eI Trabajo
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20.4.- El personal adscrito por el adjudicatario a la prestacion objeto del contrato, no tendra
ninguna relacion laboral con C.B. Gran Canaria, bajo ningln concepto, dependiendo
exclusivamente del adjudicatario, el cual tendra todos los derechos y deberes inherentes a su
calidad de empresario respecto del mismo.

20.5.- El adjudicatario asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre
el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el poder de
direccion inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales
en materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como
cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractual entre empleado vy
empleador.

20.6.- El adjudicatario velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion del
contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de
la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

20.7.- El adjudicatario debera designar al menos un responsable del servicio, integrado en
su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente al CB Gran Canaria, canalizando
la comunicacion entre la empresa contratista y el personal integrante del equipo de trabajo
adscrito al contrato, de un lado, y al CB Gran Canaria, de otro lado, en todo lo relativo a las
cuestiones derivadas de la ejecucién del contrato.

b) Planificar y organizar las prestaciones programadas y no programadas.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de trabajo de
las funciones que tienen encomendadas.

d) Corregir o enmendar cualquier desviacion que afecte al normal desarrollo del servicio.

Inscrita en el Registro Mercantil de Las Palmas al folio 79, Hoja G.C. 3603, tomo 882 Gral.- N.I.F.: A-35310598

Los datos del responsable del servicio deberan ser comunicados por el adjudicatario al CB Gran
Canaria, por escrito, en el plazo de los 15 dias siguientes a contar desde la fecha de notificacién
de la resolucion de adjudicacion al adjudicatario.

Al responsable del contrato por parte del CB le correspondera supervisar la ejecucion del
contrato, pudiendo efectuar al interlocutor de la, empresa adjudicataria cualesquiera
observaciones que estime conveniente para que S cdrruan a la mayor brevedad posible las
deficiencias advertidas en la prestacion del sum|n|§ ro. \ ’\ . s
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XXI.- PAGO DEL PRECIO

21.1.- El adjudicatario tendra derecho al abono de la prestacion realmente efectuada con arreglo
a los términos y precio convenido.

21.2.- El pago del contrato se llevara a cabo contra presentacion de factura por parte del
adjudicatario, expedida de acuerdo con la normativa vigente, debidamente conformada por el
designado como responsable del contrato.

21.3.- El pago se realizara contra factura mensual previa presentacion del servicio realizado.

El CB Gran Canaria debera abonar el importe de las facturas, dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha de aprobacion o conformidad de las referidas facturas.

En todo caso, el pago se realizara mediante transferencia a la entidad de crédito sefialada por
el adjudicatario.

21.4.- En caso de demora por el CB Gran Canaria en el pago del precio, éste debera abonar
al adjudicatario, a partir del cumplimiento de dicho plazo, los intereses de demora y la
indemnizacion por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre por la que se establecen medidas contra la morosidad en las operaciones
comerciales.

Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, el contratista
debera haber cumplido la obligacion de presentar la factura ante el registro correspondiente, en
tiempo y forma.

Si la demora fuese superior a cuatro meses, el adjudicatario podra proceder, en su caso, a la
suspension del cumplimiento del contrato, debiendo comunicar al CB Gran Canaria con un mes
de antelacion.

Si la demora fuera superior a seis meses, el adjudicatario tendra derecho, asimismo, a resolver
el contrato y al resarcimiento de los perjuicios que como consecuencia de ello se le originen.

21.5.- A tenor del objeto y naturaleza de las prestaciones que constituyen el objeto del contrato,
no procedera realizar abonos a cuenta por el importe de operaciones preparatorias de la
gjecucion del contrato, al no existir actuaciones que sean susceptibles de los mismos.

21.6.- El adjudicatario podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente
establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato, pero para que dicha cesion surta
efectos, y el CB Gran Canaria expida el mandamiento de pago a favor del cesionario, es preciso

que se le notifique fehacientemente a ésta lltima el acLIer 0 de\ceswn I
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XXII.- MODIFICACION, SUBCONTRATACION Y CESION DEL CONTRATO

22.1.- El contrato se podra modificar de acuerdo con lo establecido en los articulos 203 a 2017
de la LCSP. Al efecto, los servicios se podran incrementar hasta el porcentaje del 10 por ciento
del precio del contrato, sin que sea preciso tramitar el correspondiente expediente de
modificacion, recogiéndose en la liquidacion del contrato.

22.2.- Dada la naturaleza y condiciones del objeto del presente contrato, el servicio no podra
ser ejecutado ya sea parcial o totalmente por médicos distintos del adjudicatario, por lo que no
se autoriza su subcontratacion.

22.3.- De igual forma, tampoco se permite la cesion del contrato.

XXIIl.- RESOLUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO

23.1.- Ademas de en el supuesto de su cumplimiento, el presente contrato se extinguira por su
resolucion, acordada por la concurrencia de alguna de las causas previstas en el articulo 211
de la LCSP.

23.2.- Asimismo, podran motivar la resolucioén del contrato las causas siguientes:
1) Las establecidas expresamente en el presente pliego.

2) Incurrir el adjudicatario durante el plazo de vigencia del contrato en alguna de las
prohibiciones de contratar enumeradas en el articulo 71 de la LCSP.

3) Las reiteradas deficiencias en la ejecucion del contrato o la interrupcion de la
gjecucion misma, asi como la imposibilidad técnica por parte del adjudicatario para
realizar el servicio.

4) El incumplimiento reiterado por parte del adjudicatario de lo previsto en el pliego de
prescripciones técnicas, en cuanto se refiere a las caracteristicas de la prestacion del
servicio. La apreciacion de la reiteracion requerird la previa advertencia escrita al
contratista.

5) El abandono por parte del contratista del servicio objeto del contrato. Se entendera
producido el abandono cuando el servicio haya dejado de prestarse, no se preste con la
regularidad adecuada o con los medios humanos o materiales precisos para la normal
gjecucion del contrato en plazo.

No obstante, cuando se de este supuesto, el C. B. Gran Ganaria antes de declarar la
resolucién, requerira al contratista para que r gul@rlce la SItuaC|0n en el plazo de cmco
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dias a contar del requerimiento salvo que la precisién de su ejecucion exija un plazo
menor.

6) Las modificaciones del trabajo contratado sin autorizacion previa de C. B. Gran
Canaria.

Ademas, tanto el Club como el contratista podran resolver el presente contrato:

1. Por voluntad de cualquiera de las Partes mediando preaviso por escrito con una
antelacion minima de treinta dias naturales.

2. Por voluntad de cualquiera de las Partes cuando medie incumplimiento grave de las
obligaciones pactadas, especialmente por el incumplimiento de pago en el plazo previsto
para ello.

3. La extincion de la personalidad juridica de cualquiera de las Partes.
4.- Por mutuo acuerdo.

23.3.- Si cualquiera de las partes decidiera resolver unilateralmente el presente contrato, sin
causa justificada, dara derecho a la ofra parte a percibir una indemnizacién econodmica,
equivalente a las cantidades pendientes de pago de la anualidad en curso.

23.4.- A la extincidn del presente contrato no podra producirse en ningln caso la consolidacion
de las personas que hayan participado en el objeto del contrato como personal del CB Gran
Canaria.

XXIV.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

El adjudicatario quedara obligado al cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos; y de la Ley Organica Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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Los datos obtenidos por el 6rgano de contratacion seran utilizados exclusivamente para el
desarrollo del procedimiento de contratacion y, en el caso del adjudicatario, para la gestion de
la relacion contractual.

El adjudicatario, como encargado de los datos de caracter personal a los que pudiera tener
acceso en la ejecucion del contrato, inicamente tratara los datos conforme a las instrucciones
del CB Gran Canaria y no los aplicara o utilizara con ":n ﬂp distinto al objeto del contrato, ni los
comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras ers?nai Una vez cumplida la prestar:lond__,_,,/—f-'"' '
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contractual, los datos de caracter personal que hubieran sido comunicados al contratista
deberan ser destruidos o devueltos al CB Gran Canaria, al igual que cualquier soporte 0
documentos en que conste algtin dato de caracter personal objeto del tratamiento.

XXV.- ORDEN DE PREVALENCIA

El orden de prevalencia de los documentos que integran el contrato son los siguientes:
1) El pliego de clausulas administrativas particulares

2) El pliego de prescripciones técnicas

3) El contrato

4) La oferta del adjudicatario
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MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE APTITUD PARA CONTRATAR Y DE NO ESTAR INCURSO EN
PROHIBICION PARA CONTRATAR.

DIDR iisins s ovasmmimmn sasai svamaresans NG N s Sh nombre y
representacion de la persona fisicaljuridica

...con domicilio (calle/plaza)
. I : | I ,
poblaciéon ..............ocoieiiveeeee e, Provincia............... codlgo postal ......................
R 2N AR ———

DECLARO RESPONSABLEMENTE:

1) Que cumple las condiciones establecidas legalmente para participar en la licitacion del
contrato del “SERVICIO DE ASESORIA LABORAL DEL CLUB BALONCESTO GRAN
CANARIA CLARET, S.A.D — EXP. SER 02/2019", reuniendo todas las condiciones de aptitud
que se exigen para ser adjudicatario del procedimiento convocado, y comprometiendose a
acreditar y aportar al érgano de contratacion, cuando le sean solicitadas, la correspondiente
documentacion justificativa de su personalidad juridica, capacidad de obrar y, en su caso, su
representacion, de la oportuna solvencia, asi como contar con la habilitacién empresarial o
profesional que, en su caso, sea exigible para la realizacién de la actividad o prestacion que
constituya el objeto del contrato

2) Que ni el firmante de la declaracién, ni la persona fisicaljuridica a la que represento, ni
ninguno de sus administradores o representantes, se hallan incursos en supuesto alguno a los
que se refiere el articulo 71 de LA LCSP.
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3) Que la persona fisica/juridica representada, se halla al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y de Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente en
ey B, de L de 2019,

¥ &

Balddas " oisa aguasdeYeror

(O HERBAL' FE r\__;,j\ sasde  HPS

NUTRICION  rovora Conaics®s
Canarias

28




g,l\;

CRANE
Cabildo de CENAEA S G LIIB]DE! ALONCEST
Gran Canaria
ANEXO I

GRANIGANARTA

chgrancanaria.net @CEC

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL LICITADOR A EFECTOS DE NOTIFICACIONES EN EL
PROCEDIMIENTO DE LICITACION DEL “SERVICIO DE ASESORIA LABORAL DEL CLUB

BALONCESTO GRAN CANARIA CLARET, S.A.D — Exp. SER 02/2019”.

_ Denominacién o razén social de la empresa:

_ NIF/CIF:

_ Direccion:

_ Teléfono:
Fax:

__Caorreo electronico:

__Representante o apoderado:

- Persona de contacto:

__Nombre y apellidos:
__Teléfono:
Fax:

_ Correo electroénico:

AL SR. PRESIDENTE DEL C.B. GRAN CANARIA
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Gran Canaria

ANEXO 11l
PROPOSICION
Criterios ponderables mediante la aplicacién de férmulas
Don ., con Documento
Nacional de Identidad n° , en nombre propio o como
Apoderado legal de la empresa
con domicilio en
calle n° , teléfono :
Coédigo o Numero de Identificacion Fiscal , enterado condiciones,

requisitos y obligaciones establecidos en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares
y de Prescripciones Técnicas que se exigen para la adjudicacion del “SERVICIO DE ASESORIA
LABORAL DEL CLUB BALONCESTO GRAN CANARIA CLARET, S.A.D — Exp. SER 02/2019"
cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente, se compromete y obliga a tomar a su
cargo la ejecucion de dicho contrato con estricta sujecién a los siguientes términos:

Se compromete a llevar a cabo el servicio con estricta sujecion al Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas por el precio total anual
de (en letra y niimero), y (..%) IGIC: ....... euros.

Enccieviieiiiiieenn, y@n.de de 2019

(Firma y sello del ofertante)
AL SR. PRESIDENTE DEL C.B. GRAN CANARIA.

Nota: El importe ofertado no podré superar el presupuesto de licitacién. 6.600,00 €, calculado para un volumen de 60
trabajadores.
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Gran Canaria

ANEXO Il BIS PROPOSICION RELATIVA AL CRITERIO EQUIPO DE TRABAJO.

DD e L,COND.NL , en nombre y
represenfacion  de e , con domicilio social en
.................................................................................. enterado de las condiciones, requisitos y
obligaciones establecidos en los Pliegos del procedimiento de licitacion referido al “SERVICIO
DE ASESORIA LABORAL DEL CLUB BALONCESTO GRAN CANARIA CLARET, S.A.D —
Exp. SER 02/2019 cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente, oferta los siguientes
valores para el “Criterio Equipo de Trabajo cuantificable de forma automatica”:

MINIMO REQUERIDO EN EL
CRITERIO DE VALORACION APARTADO 11.3 DEL PCAP VALOR OFERTADO
C1: Afios de experiencia actualizada prestando - .
servicio de asesoria laboral Wahes | wes anos
C2.- Afios de experiencia prestando servicios de
asesoria laboral a Sociedades Andnima Sin experiencia minima | ... anos.
Deportivas

Para acreditar el valor ofertado por el licitador en:

e Los CRITERIOS C1y C2, acompaiiando al presente anexo, los licitadores deberdn aportar la siguiente
documentacion en el SOBRE:

- Curriculum vitae, especificando los afios de experiencia y las materias en las que tiene experiencia.
El Curriculum Vitae presentado deberd permitir la identificacion del titular del mismo mediante
nombre y apellidos. Los licitadores deberan contar con los consentimientos necesarios, para
facilitar datos de terceros al C.B. Gran Canaria, y en especial los que permitan acreditar el
cumplimiento de los criterios referidos.

- Certificado de vida laboral y/o certificados emitidos por el cliente/destinatario de los Servicios, en
los que conste claramente la identidad del firmante y cargo que ostenta, la fecha de realizacion y
las caracteristicas del servicio.

Inscrita en el Registro Mercantil de Las Palmas al folic 79, Hoja G.C. 3603, tomo 882 Gral.- N.I.F.: A-35310598

Fecha y Firma de Licitador

Las ofertas de los licitadores que oferten valores que incumplan el minimo requerido para el criterio de valoracién
correspondiente en el Pliego de Prescripciones Técnicas no serdn tenidas en cuenta en el presente procedimiento de
licitacion.

C.B. Gran Canaria podra solicitar precisiones o aclaraciones sobre las ofertas presentadas, ajustes en las mismas
o informacidn complementaria relativa a ellas, siempre que ello no suponga una modificacién de los elementos
fundamentales de la oferta o de la licitacién publica, en particular de las necesidades y de los requisitos
establecidos en los Pliegos, cuando implique una variacidén que pueda falsear la competencia o tener un efecto
discriminatorio.

: DALILE U conligs e Parndda "oisa  a
INUTRICION  tovora ©ongiasees  wiwi= ' guasdeteror

() HERBALIFE D s HPS panaa ™ &

\VE '

Canarias

31




atp
(HRLM‘] nNnR

Cabildo.de AN C I BIDEIBALIONCESTO chgrancanarianet @CEC

Gran.Canaria

ANEXO Il TER PROPOSICION RELATIVA AL CRITERIO SOCIAL.

T — , COND.NLL , €n nombre y
representacion  de e ., con domicilio social en
.................................................................................. enterado de las condiciones, requisitos y
obligaciones establecidos en los Pliegos del procedimiento de licitacion referido al “SERVICIO
DE ASESORIA LABORAL DEL CLUB BALONCESTO GRAN CANARIA CLARET, S.A.D —
Exp. SER 02/2019 cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente, DECLARA:

CRITERIO DE VALORACION VALOR

Porcentaje de Trabajadores con contrato fijo o

0,
indefinido. (Porcentaje minimo al menos un 70%) %

Porcentaje de trabajadores con discapacidad
igual o superior al 33%. (Porcentaje minimo al e
menos un 2%)

Con el fin de verificar los anteriores porcentajes, se debera aporta la correspondiente
documentacioén acreditativa.

Fecha y Firma de Licitador
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